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 Система условий реализации ФОП ООО и ФОП СОО, созданная в образовательной 

организации соответствует требованиям ФГОС ООО, СОО и направлена на: 

- достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО и ФОП СОО  

- развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию 

урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно 

полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, 

использование возможностей организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 

профессионально-производственном окружении; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентации в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-

профессиональных ориентаций; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 

основного общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности 

развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных 

форм наставничества; 

- обновление содержания программы основного общего образования, методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 

Федерации; 

- эффективное использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников ГБОУ «Кадетская школа полиции «Калкан», 

повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой 

компетентности; 
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- эффективное управления ГБОУ «Кадетская школа полиции «Калкан», с использованием 

ИКТ, современных механизмов финансирования реализации программ основного общего 

образования. 

Кадровые условий реализации ФОП ООО, СОО 

 Для обеспечения реализации программ ГБОУ «Кадетская школа полиции 

«Калкан», укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

- укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 

- уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующими в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации; 

- непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации, реализующей образовательную программу основного 

общего образования. 

 Укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками характеризируется замещением 100% вакансий, 

имеющихся в соответствии с утвержденным штатным расписанием. 

 Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации характеризуется наличием документов 

о присвоении квалификации, соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и 

управления, а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной 

организации, служат квалификационные характеристики, отвечающие квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

 В основу должностных обязанностей могут быть положены представленные в 

профессиональном стандарте "Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)" обобщенные трудовые функции, которые могут быть поручены 

работнику, занимающему данную должность. 

 Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации характеризуется также результатами 

аттестации - квалификационными категориями. 

 Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом 

"Об образовании в Российской Федерации" (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях 

подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляться не реже одного 

раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными 

комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной организацией. 
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 Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории 

педагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, 

формируемыми федеральными органами исполнительной власти, в ведении которых эти 

организации находятся. Проведение аттестации в отношении педагогических работников 

образовательных организаций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, 

муниципальных и частных организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, 

формируемыми уполномоченными органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации. 

 В ГБОУ «Кадетская школа полиции «Калкан» 19 педагогов, из них 11 (57,89%) 

имеют первую (4 педагога) и высшую (7 педагогов) категории.  

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

ГБОУ «Кадетская школа полиции «Калкан». 

 Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии 

с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы основного общего образования характеризуется долей 

работников, повышающих квалификацию не реже одного раза в три года. 

 При этом могут быть использованы различные образовательные организации, 

имеющие соответствующую лицензию. 

 Для достижения результатов ФОП ООО и СОО в ходе их реализации 

предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических 

работников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей 

части фонда оплаты труда. 

 Ожидаемый результат повышения квалификации - профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО, СОО: 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

- освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО, СОО. 

 Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 

уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы основного общего образования является система 

методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех 

этапах реализации требований ФГОС ООО, СОО. 

 Повышение квалификации педагоги ГБОУ «Кадетская школа полиции «Калкан»  

проходят на базе курсов повышения квалификации при Набережночелнинском 

государственном педагогическом университете г. Набережные Челны и в Центре 

непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников 

Республики Татарстан ИПиО ФГАОУ ВО КФУ г. Казань. 
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Учебно - материальная база и оснащенность 

Развитие современного образовательного пространства неразрывно связано с 

внедрением технологических инноваций в учебный процесс, основанных на применении 

компьютерных и телекоммуникационных инновационных технологий. Одной из 

важнейших задач ГБОУ «Кадетская школа полиции «Калкан» является формирование 

современной материально-технической базы, соответствующей требованиям 

федерального компонента государственного стандарта общего и среднего образования к 

оснащению учебного процесса. 

В настоящий момент полностью укомплектованы компьютерной техникой и 

дополнительным оборудованием, в том числе  и выходом в Интернет, кабинет директора и 

секретаря школы, кабинеты заместителей директора и учебные классы информатики и 

ИКТ (2 кабинета), кабинеты учителей-предметников. 

В библиотеке расположена компьютерная зона (1 компьютер), оснащенная 

дополнительными периферийными устройствами (принтер, сканер, ксерокс), кроме того 

оборудовано 2 учебных кабинета информатики и ИКТ, имеющие 2 компьютера и 20 

ноутбуков.  

 Учебный процесс в школе осуществляется в типовом трехэтажном  здании общей 

площадью 3326,5 кв.м.  Имеется 2 кабинета русского языка и литературы, 2 кабинета 

татарского языка и литературы,  кабинет математики, 2 кабинета информатики, 2 кабинета 

английского языка, кабинеты химии, биологии, физики, истории, право, ОБЖ, 

спортивный зал, зал рукопашного боя,  атлетической гимнастики, библиотека, читальный 

зал, столовая на 120 мест. В целом все кабинеты школы находятся в отличном состоянии 

после капитального ремонта в 2018 году. 

 Образовательный процесс в школе оснащен учебным оборудованием, учебно-

методическими комплексами, техническими средствами обучения в соответствии с 

реализуемыми образовательными программами. В средней и старшей школе оборудованы 

на современном уровне кабинеты: кабинет химии, оснащенный интерактивным 

комплексом, имеются наборы учащихся для проведения лабораторных работ, имеются два 

стенда «Таблица растворимости веществ» и «Периодическая система химических 

элементов», тематические таблицы, пособия на DVD и CD, учебно-познавательная 

литература, кабинет биологии,  где есть компьютер, мультимедийный проектор и 

демонстрационный экран, демонстрационный материал; кабинет математики, 

оснащенный интерактивным комплексом, пособия на DVD и CD, учебно-познавательная 

литература, сканер, новая классная доска; компьютерный кабинет, оснащенный 8 

компьютерами, интерактивным комплексом, системой опроса и интерактивным 

планшетом,  выработан механизм использования компьютерного класса в обучающих 

целях,  кабинет русского языка и литературы и родного языка и литературы, оснащенный 

интерактивным комплексом,  имеются пособия на DVD и CD, учебно-познавательная 

литература, кабинет права, оснащенный интерактивным комплексом и демонстрационным 

материалом. Согласно утвержденного расписания, в компьютерном классе проводятся 

уроки с использованием электронных образовательных изданий. Кроме этого оборудовано 

рабочее место учителя (экран + проектор + ноутбук) во всех остальных  кабинетах. В 

школе обеспечен доступ в сеть Интернет, скорость Интернета – 112 Мбит/сек,  постоянно 

функционирует электронная почта, имеется свой сайт.  

 Для эффективного ведения административной работы в кабинете завучей по 
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учебно-воспитательной работе и по воспитательной работе, в бухгалтерии имеются 

компьютеры, множительная техника и принтеры. Актового зала в школе нет (не 

предусмотрен проектом), поэтому все мероприятия проходят на улице или в спортзале. 

Материальная база для занятий по дополнительному образованию и проведения 

внеклассной работы имеет необходимую музыкальную аппаратуру: микрофоны, 

музыкальный центр, цифровой фотоаппарат, телевизор. 

 Используются ресурсы школьной библиотеки.  Общая площадь библиотеки -49,60 

кв., посадочных мест-10. Общее количество библиотечного фонда, подлежащее 

инвентарному учету (кроме учебников) –1660 экземпляров, в том числе 1567 экземпляров 

художественной литературы, на русском языке – 969, на татарском языке – 603; 

справочная литература на русском языке – 20, на татарском языке – 52 экземпляра, на 

других языках – 1; из отраслевой литературы, в том числе педагогика – 2, общественно 

гуманитарные науки –1, естественные науки–4, прикладные – 0 , языкознание -3, 

литературоведение–2, прочие–3.Обеспеченность учащихся учебниками составляет 100%,  

 Для предотвращения чрезвычайных ситуаций в школе имеется кнопка тревожной 

сигнализации, автоматическая пожарная сигнализация (АПС), аварийное освещение и 

прибор для вывода сигнала на центральный пульт управления ЧС г. Набережные Челны, 

во всех кабинетах повышенной опасности имеются средства пожаротушения, аптечки для 

оказания первой медицинской помощи, информационные стенды в вестибюлях школы по 

профилактике ДТП, противопожарной безопасности.   

Занятия физической культурой и спортом проходят в спортивном зале площадью 

291,3 кв. м, оснащенном необходимым спортивным инвентарем. Для занятий зимними 

видами спорта имеется 30  комплектов лыж. В школьном дворе для занятий физкультурой 

и игровыми видами спорта оборудована открытая площадка общей площадью около 9500 

кв.м.  

Имеются ограничения на все компьютеры и ноутбуки, имеющие выход в Интернет 

(контент-фильтрация). 

 

 Актуальные вопросы реализации программ ФОП ООО, СОО рассматриваются 

методическими объединениями, действующими в образовательной организации, а также 

методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего и среднего 

образования, действующими на муниципальном и региональном уровнях. 
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